ASSOCIACAO LUSO-BRASILEIRA DE CAMPO GRANDE - MS

ESTATUTO

CAPITULO I
PERSONALIDADE JURIDICA, OBJETO E SEDE

Art. 1° - A Associagdo Luso-Brasileira de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, antigo Centro
Beneficente Portugués, fundado no Municipio de Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, em 14 de
julho de 1929, com sede propria, sito & Rua Silvina Tomé Verissimo n.° 20, considerada de utilidade publica
pela Lei Municipal n.* 6.297/19, de 1° de outubro de 2019 e Lei Estadual n. 5.089/2017, de 09 de novembro
de 2017, & associagdo cultural e esportiva sem fins lucrativos, composta de nimero limitado de sdcios, por

tempo indeterminado.

§1°— Fica estabelecido que o emblema da Associagio Luso-Brasileira de Campo Grande/MS S€ra composto
por um escudo portugues, com uma bordadura filetada na cor vermelha, contendo, na parte superior, dois
ramos, um de oliveira e outro de café, com os frutos na cor verde e vermelha, respectivamente. Circundando
a bordadura, a inscrigio: Associagdo Luso-Brasileira de Campo Grande/MS, em letras maitisculas na cor
vermelha. No centro do escudo, uma Cruz da Ordem de Cristo, filetada de cor vermelha, inclusive as
extremidades da cruz. Ornando a pega, duas bandeiras entrelagadas nos bragos da Cruz. Na parte superior,
a bandeira de Portugal e na parte inferior, a do Brasil, nas suas cores originais. Logo abaixo, a inscrigdo

1929, na cor vermelha.

§2°— As atividades da Associagdo Luso-Brasileira de Campo Grande/MS reger-se-o pelas leis vigentes no

Pais e por este Estatuto.

Art. 2° - A Associagdo Luso-Brasileira de Campo Grande/MS sera representada ativa, passiva ¢ judicial ou

extrajudicialmente pelo seu Presidente. \r e~ . \l (
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Paragrafo tinico — Os sécios e a Diretoria néo respondem subsidiariamente por obrigagdes assumidas pela

entidade.

Art. 3° - A Associacdo Luso-Brasileira de Campo Grande/MS somente podera ser dissolvida, em primeira
chamada, com a presenga de 2/3 (dois tergos) de seus sacios remidos, fundadores e contribuintes com direito
avoto e, em segunda chamada, com a quantidade de sécios presentes, desde que em nimero superior a 50%
(cinquenta por cento) dos socios votantes, favoraveis a dissolugio, em Assembleia-Geral Extraordindria,

especialmente convocada para esse fim.

Paragrafo tinico — Em caso de liquidagdo ou dissolugdo da Associacio Luso-Brasileira de Campo
Grande/MS, a totalidade do seu patrimdnio, constituida de bens méveis e iméveis, serda vendido e

distribuido da seguinte forma:

I.  do valor total, serio quitadas todas as obrigagdes existentes, inclusive o que consta no Paragrafo
Unico, do artigo 88, desde que a taxa extra tenha sido paga a partir da data da aprovagdo do presente

Estatuto,

. trinta por cento do saldo restante serfo distribuidos entre os sécios patrimoniais ativos, abatidos os
débitos, se existentes, e vinculados a cada titulo, dentro da proporcionalidade dos 3000 (trés mil)

titulos previstos nos artigos 7° ¢ 49;

III. o saldo restante existente, apds cumprimento das obrigagdes dos itens I e Il deste pardgrafo, serd

objeto de uma decisdo de uma AGE, convocada especialmente para este fim.

Art. 4° - Sdo objetivos da Associagio Luso-Brasileira de Campo Grande/MS:
I.  promover e patrocinar atividades culturais, recreativas e de carater social em geral;
II. manter, na medida de suas possibilidades, servigos assistenciais aos associados e seus familiares;
III.  incentivar e divulgar a tradigdo e a cultura portuguesa;
IV. incentivar e promover entre os associados, prelegdes, conferéncias sobre assuntos literdrios, civicos,

cientificos ou quaisquer outros de interesse da sociedade; o F‘J
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V. promover, incentivar ¢ apoiar a pratica de esportes amadores, bem como profissionais. Neste caso,
desde que com o devido apoio financeiro externo;
VI.  proporcionar o lazer a seus associados;
VII.  Buscar parcerias ¢ filiar-se & Federagdes ou Confederag@es, com objetivo de obter suporte técnico
efou financeiro, a fim de proporcionar aos seus associados, atividades esportivas de elevado nivel

de organizacdo, em conformidade com o artigo 5°, inciso I.

Parigrafo tinico — Para a consecugéo desses objetivos a Associa¢do Luso-Brasileira de Campo Grande/MS
serd dotada de Departamentos Especializados, sem vida juridica ou financeira independente, cujas

atribuigdes estdo especificadas no Capitulo V e cuja organizagdo serd objeto de Regimento Interno.

Art. 5° - Consoante o disposto no pardgrafo Umico do art. 4°, ficam estatutdria e juridicamente criados os
Departamentos, abaixo relacionados, que tero vida juridica e financeira vinculada & Associagdo Luso-

Brasileira de Campo Grande/MS, a qual serd a mantenedora e administradora:

I.  Clube Estoril, com a finalidade de proporcionar lazer aos seus associados;
II.  Departamento Feminino, cuja finalidade é promover e incentivar as atividades sociais em geral;

III.  Departamento Cultural, cuja finalidade ¢ incentivar e divulgar a tradi¢do e cultura portuguesa,

através da danga, musica, arte, gastronomia e outros.

Art. 6° - A Associagdo Luso-Brasileira de Campo Grande podera proporcionar e manter planos
assistenciais, para atendimento facultativo aos associados e funcionarios da Entidade, criando um fundo de
reserva para cada plano, com valor igual ou maior a0 montante equivalente a uma fatura mensal, com a

finalidade de dar suporte financeiro a administracdo dos planos vinculados a mesma.
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§1°— A utilizagdio e movimentagio dos recursos financeiros do fundo de reserva dos planos assistenciais

somente podera ser realizada, excepcionalmente, em casos emergenciais, caso fortuito ou de forga maior,
por decisdo tomada em reunido conjunta com a participagio de, no minimo, 7 (sete) membros do Conselho

de Socios Remidos ¢ 7 (sete) membros do Conselho Consultivo e Fiscal.

§2°— Havendo necessidade de utilizago de parte do fundo de reserva, devidamente liberado pelo Conselho
de Socios Remidos e Conselho Consultivo e Fiscal, a Diretoria Executiva devera repor o respectivo valor

utilizado, no periodo de seu mandato.

§3°— Em caso de extingdo ou cancelamento, por interesse da Entidade, de plano assistencial administrado
pela Dirctoria Executiva, deverd ser votado em Assembleia Geral Extraordindria, os critérios de sua

extingdo ou cancelamento, bem como a destinagdo dos recursos do fundo de reserva, caso existentes.

CAPITULO II

DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 7° - O patrimdnio da Sociedade ¢ constituido pelos bens méveis e imaveis devidamente transcritos
ou matriculados em nome da sociedade, e distribuidos da seguinte forma: 70% (setenta por cento)
pertencente a Associagdo Luso-Brasileira de Campo Grande/MS, e 30% (trinta por cento) aos socios

patrimoniais ativos que estejam em dia com suas obrigacdes estatutdrias.

Paragrafo Unico - As cotas pertencentes aos Socios Patrimoniais inadimplentes, bem como aquelas cotas

que ja foram transferidas pelos Sécios Patrimoniais, por meio de titulo de Dagido em Pagamento, serio
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Art. 8° - Ag receitas financeiras serdo constituidas de:
I.  Vendas de titulos;
II.  Taxas de manutengio;
III.  Contribuic¢des e Joias;
IV.  Doacgdes;
V. Patrocinios;
VI.  Recursos dos planos assistenciais;

VII Qufras taxas.

Parigrafo tnico - Esses recursos destinar-se-do, prioritariamente, as despesas de manutengdo e
investimentos de todas as atividades sob responsabilidade da Associagdo Luso-Brasileira de Campo Grande

— MS.

CAPITULO III
DOS ORGAOS DA SOCIEDADE

Art. 9" - A Associagéo Luso-Brasileira de Campo Grande/MS constitui-se dos seguintes drgéos:

[. ASSEMBLEIA-GERAL;
II. CONSELHO DE SOCIOS REMIDOS;
III. CONSELHO CONSULTIVO E FISCAL;

IV. DIRETORIA-EXECUTIVA.

SECAOI - %
o
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DA ASSEMBLEIA-GERAL

Art. 10° - A Assembleia-Geral da Associag@o Luso-Brasileira de Campo Grande/MS formada pelos sécios
Remidos, Fundadores e Contribuintes, em pleno gozo de seus direitos sociais, com direito a 1 (um) voto

cada.

§1° - Somente as Assembleias-Gerais Extraordinarias sdo competentes para proceder a reforma total ou

parcial deste Estatuto.

§2° A venda, permuta, oneragdo ¢ doagdo de bens imdveis pertencentes & Associacio Luso-Brasileira de
Campo Grande/MS sé serdo efetivadas apds a realizagdo de uma Assembleia-Geral Extraordindria

convocada exatamente para este fim, conforme o previsto no art. 11, Inciso II.

Art. 11 - A Assembleia-Geral reunir-se-4, sempre por convocagio em Edital publicado, por 3 (trés) vezes, em
6rgdo da imprensa local, de maior circulagdo, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, da data

designada, sendo assim divididas segundo sua competéncia:

I — Assembleia-Geral Ordinaria (AGO)
a) Anualmente, na primeira quinzena do més de margo, para analisar e votar as contas da Diretoria-
Executiva e pareceres do Conselho Consultivo e Fiscal, relativos ao balango anual do exercicio

anterior;

b) Nos anos impares, na segunda quinzena do més de maio, para realizaciio de eleicdes, pelo voto
secreto, em chapas separadas, da Dirctoria-Executiva, do Conselho Consultivo ¢ Fiscal e do

Conselho de Socios Remidos.

II - Assembleia-Geral Extraordinaria (AGE)
Mediante convocagfio da Diretoria-Executiva, do Conselho de So6cios Remidos, do Conselho
Consultivo e Fiscal, ou por 2/3 (dois ter¢os) dos socios remidos, para decidir sobre venda, permuta,
oneragdo e doagdo de imoveis da Associagdo Luso-Brasileira, julgar recursos interpostos por sécios
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ASSOCIACAO LUSO-BRASILEIRA DE CAMPO
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nos termos do art. 11, §3°, para decidir casos omissos do presente estatuto nos termos do art. 14, ¢

na necessidade de novos investimentos e sinistralidade nos termos dos arts. 86, 87 e 8.

§1° - A prestagdo anual de contas da Diretoria-Executiva contera, entre outros, os seguintes documentos a
serem apresentados em Assembleia:
I.  Relatdrio circunstanciado de atividades, e bens moveis;
[I. Balango patrimonial;
III. Demonstragdo de resultados do exercicio;

IV.  Parecer do Conselhe Consultivo e Fiscal.

§2°- A Assembleia-Geral reunir-se-a, em primeira convocagdo, com maioria de socios. Nao havendo
numero suficiente, devera realizar-se em segunda e tiltima convocagdo, 30 minutos depois, com qualquer

niimero, com excegdo do previsto no art. 3°

§3°- Cabe & Assembleia-Geral Extraordindria julgar, em tiltima insténcia, recursos intetpostos por socios que sofrerem

sangdes disciplinares, nos termos dos arts. 75, 80 e 81 e seu paragrafo tnico.

Art. 12 - Cabe ao Presidente do Conselho de Sécios Remidos, ou a um de seus membros, a instalagdo da
Assembleia-Geral, que escolherd o secretario e indicard escrutinadores, quando necessério. Os escolhidos

ndo deverdo pertencer  Diretoria-Executiva em exercicio ou as chapas concorrentes em case de eleigdo.

Art. 13 - As atas dos trabalhos das Assembleias deverdo ser lavradas pelo secretario, apos o que deverdo

ser lidas € aprovadas pelos presentes.

Paragrafo tinico - O registro do comparecimento dos socios sera efetuado em livro préprio, denominado

"livro de presenga”.

Art. 14 - O Presidente da Assembleia submetera a consideracio da Assernbleia-Geral os casos omissos neste Estatuto,

sobre os quais deliberard por maioria simples de seus membros presentes.
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FUNDADA EM 14-07-1929

SECAO II
DO CONSELHO DE SOCIOS REMIDOS

Art. 15 - O Conselho de Sécios Remidos sera composto por 12 (doze) sécios remidos, sendo que, na mesma data da
eleiciio da Diretoria-Executiva, deverdo ser renovados em 1/3 (um terco) de seus membros através de eleigcio em

separado, sendo que os demais membros remanescentes serdo reconduzidos ao cargo.

§1°- O Conselho de Socios Remidos, em sua reunido ordinaria do més de janeiro do mesmo ano em que se
realizarfio as eleigdes, devera deliberar pelas vagas relativas & 1/3 (um tergo) de seus membros, a fim de se efetivar a
renovagao prevista no caput deste artigo, utilizando-se para tanto, os seguintes critérios, na seguinte ordem:

1. Pela espontaneidade:

a) paraos que concorrerem a cargo cletivo;

b) pelos mais idosos.

II. Obrigatoriamente:
a) pelos mais antigos no cargo de conselheiro;
b) pelos mais idosos;

¢) pelo voto secreto dentre seus membros.

§2° — O Conselheiro que renunciar, se afastar sem permissio deste Conselho, ou for exonerado, nio poderé

se candidatar a nenhum cargo na eleicdo seguinte.

§3° - O mandato do Conselho de Sécios Remidos deve coincidir com o mandato da Diretoria-Executiva.
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§4°- O quérum minimo normal de funcionamento do Conselho serd de 07 (sete) conselliciros, podendo ser
exigido, a qualquer momento, quérum superior, requerido por maioria simples de seus membros ou pelo seu
Presidente, nos seguintes casos:

a} de 2/3 (dois tergos) dos seus membros, em se tratando de aplicagdes de sangdes disciplinares,

b) de 3/4 (trés quartos) dos seus membros, em se tratando de decisdes relacionadas a eleigoes.

§5°- O Presidente do Conselho de Socios Remidos sera escolhido e indicado pelos conselheiros eleitos,
preferencialmente, por sua reconhecida competéncia ou por experiéncias administrativas adquiridas em gestdes

anteriores da Associagfio e seu voto serd usado somente em caso de desempate.

§6°- Os membros da Diretoria-Executiva ou do Conselho Consultivo e Fiscal ndo poderdo pertencer ao

Conselho de Socios Remidos.

§7°- O Conselho de Sécios Remidos serd convocado para a realizagio das Assembleias- Gerais Ordindrias
ou Extraordinarias pelo seu Presidente ou por 7 (sete) de seus membros, pelo Presidente da Diretoria-

Executiva, pelos membros eleitos da Diretoria Executiva ou Conselho Consultivo e Fiscal.

§8° - O Conselho de Sdcios Remidos reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més, em data a ser escolhida
por seus membros e, extraordinariamente, sempre que convocado ou auto-convocar-se, devendo

encaminhar, a titulo de conhecimento, copia da ata ao Conselho Consultivo e Fiscal e & Diretoria-Executiva.

§9°- Havendo vacéncia do cargo de Presidente desse Conselho, proceder-se-a a nova escolha na forma contida
no pardgrafo 5° deste artigo, devendo esta decisfio ser comunicada & Diretoria-Executiva e ao Conselho

Consultivo e Fiscal.

§10° - Durante a gestdo, na vacincia de algum membro do Conselho de Socios Remidos, sera convocado,
imediatamente, o socio concorrente ao pleito, escolhido entre os ndo eleitos e com o maior nimero dos
votos, para tomar posse na vaga aberta, complementando o mandato do Conselheiro substituido,

encaminhando correspondéncia ao Conselho Consultivo e Fiscal e Diretoria-Executiva.

e I o | }l\ Lﬁ w [ )

RUA SILVINA TOME VERISSIMO), 20, JARDTM AUTONUMISTA, CEP: 79022-490 - CAMPO GRANDE/MS u \%

TELEFONE (67) 3312-0400 / (6 7) 99604-7643
ACESSE NOSSO SITE: www.eluheesioril.camihr , E-mail: secretariaestoriiahotmail.cam



ASSOCIACAO LUSO-BRASILEIRA DE CAMPO GRANDE /M8

FUNDADA EM 14-07-1929 e

Art. 16 - Compete ao Conselho de Sécios Remidos:

L. Eleger na primeira reunido, apds a posse, dentre seus membros, seu Presidente, seu Vice e o

Secretdrio, para mandato de 02 (dois) anos, coincidindo com o mandato da Diretoria-Executiva;

II.  Elaborar instrugdes normativas e atos necessarios ao bom funcionamento da Associagdo Luso-

Brasileira de Campo Grande/MS;

III. ~ Tomar conhecimente dos Balancetes encaminhados mensalmente pelo Conselho Consultivo e
Fiscal, bem como o relatério anual da Diretoria Executiva, com o respectivo parecer do Conselho

Consultivo e Fiscal;

IV.  Apreciar ¢ deliberar sobre representagdes e recursos de atos da Diretoria-Executiva, quando
interpostos pelo Conselho Consultivo e Fiscal, bem como representagdes e recursos contra atos do

Conselho Consultivo e Fiscal interpostos pela Diretoria-Executiva;

V. Encaminhar para aprovagdo da Assembleia-Geral a reforma estatutaria, apresentada por comissao,

criada com essa finalidade;

VI Fazer cumprir os objetivos da Associagfio Luso-Brasileira de Campo Grande/MS, tomando as medidas

que se fizerem necessarias, quando assim o convier;

VII.  Zelar para que os preceitos de ética, moral e disciplina, por parte dos socios e dos membros da
Diretoria-Executiva, do Conselho Consultivo e Fiscal e do préprio Conselho de Remidos sejam

mantidos no maior rigor possivel;

VIIL.  Deliberar sobre todos os assuntos relativos aos sdcios remidos, sendo que somente esse Conselho

tem o poder de orientar, disciplinar, incluir e excluir sécio, de acordo com as Normas Estatutérias :

IX.  Convocar-se ou ser convocado para fazer cumprir as tarefas do Conselho Consultivo e Fiscal ou da
Diretoria-Executiva, nos casos em que, por motivos justos ou ndo, esses orgdos deixarem de cumprir suas

obrigagdes;

X.  Tomar medidas necessérias em caso de vacdncia ou rentincia, dando posse a suplentes dos Conselhos e

Diretoria-Executiva, ou quando necessario, convocar novas eleigdes em um prazo de 30 (trinta) dias;
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FUNDADA EM 14-07-1929

XL Reunir-se, ordinariamente, no minimo uma vez por més;
XII.  Convocar-se por maioria simples de seus membros ou pelo seu Presidente;

XML Deliberar sobre aplicacéo de pena disciplinar a qualquer membro da Diretoria- Executiva, Conselho
Consultivo e Fiscal e Conselho de Socios Remidos, apds o devido processo legal, observados os
principios do contraditério e ampla defesa, até a sua destituigio do cargo nos termos do art. 80, assim

como impor as demais sangdes de sua competéncia, previstas no inciso I do art, 81;

XIV.  Nomear Comisséo, de acordo com pardgrafo inico do art. 81, tendo como objetivo principal subsidiar deciséo

deste Conselho;
XV,  Cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias;

XVIL  Convocar e dar posse, em caso de vacancia de um ou mais de seus membros eleitos, conforme previsto

no § 5° do art. 46;
XVIL.  Em casos excepcionais de votagdo, podera ser utilizado o voto secreto:

XVIL  Em casos extraordinarios, o Conselho poderd determinar a Diretoria-Executiva a contratacdo de

empresas auditoras ou auditores independentes, que possam assessord-lo no que for necessario;
XIX.  Convocar Assembleias-Gerais Extraordindrias, para deliberar os casos omissos;

XX.  Dar posse a Diretoria-Executiva eleita, membros eleitos do préprio Conselho e do Conselho

Consultivo e Fiscal, sob juramento, na data prevista no presente Estatuto, através do seu Presidente;

XXI.  Presidir as Assembleias-Gerais Ordindrias e Extraordindrias, através do seu Presidente, ou por algum

membro indicado por ele.

SECAO II1
DO CONSELHO CONSULTIVO E FISCAL

Art. 17. O Conselho Consultivo e Fiscal serd composto de 12 (doze) membros efetivos, escolhidos dentre

os associados remidos e patrimoniais de reconhecida competéncia, eleito e renovado em 1/3 (um tergo) de
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seus membros, em eleicdo em separado, na mesma data da eleigdo da Diretoria-Executiva, sendo que os

demais membros remanescentes serdo reconduzidos ao cargo.

§1° - A participacdo de associados patrimoniais no Conselho Consultivo e Fiscal € facultativa e devera
sempre limitar-se a 30% (trinta por cento) das vagas, ou o seu equivalente ao niimero inteiro decorrente da

proporcao, neste caso, em nimero de 03 (trés).

§2° - O Conselho Consultivo e Fiscal seguird os mesmos critérios contidos no § 1° do art. 15, quanto a deliberagéo

das vagas e critérios para renovagio e/ou substitui¢fio de seus membros.

§3° - O Conselheiro que renunciar ao cargo, se afastar, ndo comparecer as reunides, ou for exonerado por

qualquer motivo, exceto em caso de doenga, ndo podera concorrer a nenhum cargo na eleicao seguinte.

§4° - O mandato do Conselho Consultivo e Fiscal deve coincidir com o mandato da Diretoria- Executiva.

§5° - Os membros da Diretoria-Executiva ou do Conselho de Sécios Remidos ndo poderdo pertencer ao Conselho

Consultivo e Fiscal.

§6° - O quorum minimo normal de funcionamento do Conselho Consultivo e Fiscal serd de 07 (sete
q

conselheiros.

§7° - O Conselho Consultivo e Fiscal reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més, em data a ser escolhida por seus
Conselheiros e, extraordinariamente, sempre que convocado ou autoconvocar-se, devendo encaminhar cpia da ata

ao Conselho de Socios Remidos e 4 Diretoria-Executiva.

§8° - O Presidente do Conselho Consultivo e Fiscal serd escolhido e indicado pelos conselheiros, dentre
seus membros eleitos, preferencialmente por sua reconhecida competéncia na area contabil e fiscal; ou por
experiéncias administrativas adquiridas em gestdes anteriores nesta Associagdo sendo-lhe garantido o voto

de desempate nas votagdes do Conselho.
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§9° - Havendo vacéncia do cargo de Presidente deste Conselho, proceder-se-a 4 nova escolha, na forma contida

no paragrafo 8° do presente artigo, devendo a decisdo ser comunicada & Diretoria-Executiva e ao Conselho

de Socios Remidos.

§10° - Durante a gestdo, na vacéncia de algum membro do Conselho Consultivo e Fiscal, serd convocado,

imediatamente, o sécio concorrente ao pleito, escolhido entre os nio eleitos suplentes, com o maior nimero

dos votos, para tomar posse na vaga aberta, complementando o mandato do Conselheiro substituido,

encaminhando correspondéncia a titulo de conhecimento ao Conselho de Sécios Remidos e & Diretoria-

Executiva.

Art, 18 - Compete ao Conselho Consultivo e Fiscal:

IL.

1L

VL

VIL

VIIL

Eleger na primeira reunido apds a posse, dentre seus membros, seu Presidente, seu Vice e o

Secretario, para mandato de 02 (dois) anos, coincidinde com o mandato da Diretoria-Executiva;

Elaborar instrugdes normativas e agdes necessdrias ao bom funcionamento do Conselho Consultivo

e Fiscal;

Examinar e analisar mensalmente os balancetes e balangos apresentados pela Diretoria-Executiva,

emitindo ata com seu devido parecer;

Solicitar & Diretoria-Executiva, sempre que necessario e por escrito, informacdes e esclarecimentos

sobre a documentagdo contébil apresentada, nio cabendo qualquer tipo de recusa;

Dar conhecimento ao Conselho de Sécios Remidos, com base nas informagdes contibeis, fatos que
possam prejudicar ou comprometer a sustentabilidade financeira da Associagdo, podendo sugerir

medidas corretivas a Diretoria- Executiva;

Examinar, anualmente, o balango-geral e o relatério apresentado pela Diretoria- Executiva, emitindo

seu parecer, de forma a orientar a Assembleia-Geral Ordinéria em seu julgamento;
Analisar e participar da viabilizagio do plano anual de gestdo da Diretoria-Executiva;

Analisar e dar parecer s propostas apresentadas, com relagdo 4 execugdo de obras, servicos, ou

~ . !}
o R Ein \\ L/
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atividades, que nio figuram no plano anual de gestdo;

IX.  Apreciar a proposta da Diretoria-Executiva sobre o valor da contribuigdo social de manutencio ou de

seus reajustes, bem como o valor de qualquer taxa, que vier a ser implantada;

X.  Requerer 4 Diretoria-Executiva, quando necessario, mediante justificativa escrita, o assessoramento de

perito contador ou de firma especializada em auditoria;

XL Caberd, exclusivamente, ao presidente deste conselho a solicitagdo de inspegdes e anditagem.

SECAO IV
DA DIRETORIA-EXECUTIVA

Art. 19 - A Diretoria da Associagio Luso-Brasileira de Campo Grande/MS sera composta dos seguintes
membros:

[ Presidente;
II.  Vice-Presidente;
II.  Diretor Administrativo e Financeiro;
IV.  Diretor Administrativo e Financeiro Adjunto;
V.  Diretor de Comunicacio e Marketing;
VI Diretor de Comunicagéo e Marketing Adjunto;
VIL.  Diretores Suplentes;
VIIL  Diretor Cultural;
IX.  Diretor de Obras e Patriménio;
X.  Diretor Social,
XI.  Diretor do Clube Estoril, - =
R \J@a
AY :
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Art. 20 - O mandato da Diretoria-Executiva ser de 02 (dois) anos, a partir do dia 10 de junho dos anos impares,

permitindo-se a reeleigdo, por igual perfodo, sendo que o Presidente poderd ser reeleito por apenas uma vez.

§1°- Serdo eleitos por meio de Assembleia-Geral, os membros relacionados nos incisos I ao VII, constantes
do art. 19. Os cargos relacionados nos incisos VIII, IX e X serfio preenchidos por livre escolha do Presidente,

entre socios de todas as categorias da Associagio.

§2° - O Diretor do Clube Estoril sera eleito dentre os sécios patrimoniais, também na segunda quinzena do

més de maio, nos termos do art. 48 e seu paragrafo tmico.

§3° - O Presidente da Associacio Luso-Brasileira de Campo Grande/MS tera fungdes executivas, com a
cooperagdo direta dos demais Diretores, ficando expresso que nenhum Diretor, inclusive o Diretor do Clube

Estoril, recebera remuneragio pelo seu trabalho, a qualquer titulo.

Art. 21 - No caso de rentincia ou cassagdo do mandato da Diretoria-Executiva, o Presidente é obrigado,

imediatamente, a prestar contas pertinentes ao periodo de sua gestdo ao Conselho Consultivo e Fiscal.
Art. 22 - Em caso de falecimento, rentincia ou cassagdo do Presidente, assumira seu Vice.

§1° - No caso de vacéncia da vice-presidéncia, assumiré interinamente um dos membros do Conselho de
Socios Remidos, indicado por seus membros que convocara, dentro dos prazos legais, nova eleigdo para
preenchimento do cargo vacante, sendo que 0 novo membro eleito exercerd o cargo até o término da gestdo

em questdo.

§2° - No caso de vacincia dos cargos de Presidente e Vice-Presidente concomitantemente, assumirdo interinamente
dois membros do Conselho de Sécios Remidos, os quais deverdo convocar, dentro do prazo legal, nova eleicdo
para preenchimento dos cargos vacantes, sendo que os novos membios eleitos EXEICErdo 08 cargos até o término da

gestdo em questio.

§3°- No caso de vacincia dos demais cargos de Diretores cleitos, serd indicado e convocado pela Duetona~Execunva

para recompor o cargo, um dos diretores suplentes eleitos. & o
B . I ®%/
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§4°— No caso de vacancia ou rentincia do Diretor do Clube Estoril, dever4 ser realizada nova eleigio entre os sécios

patrimoniais, dentro do prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 23 - Qualquer membro da Diretoria-Executiva, eleito ou escolhido, em pleno exercicio do cargo, que vier a
concorrer em pleito eleitoral partidario, terd que licenciar-se do cargo, apresentando, com antecedéncia minima
de 03 (trés) meses, da data prevista para a eleicio, seu pedido & Diretoria a qual deliberard por maioria simples de seus

membros.

Paragrafo tinico - Apés a realizagéio do pleito eleitoral, o membro licenciado deverd comunicar a Diretoria-
Executiva, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, por escrito, seu desligamento ou apresentar seu pedido de retorno ao

exercicio do cargo, se lhe convier.

SECAQV
DA VACANCIA DOS CARGOS

Art. 24 - A incidéncia dos procedimentos abaixo discriminados, implica a vacincia dos cargos dos membros

da Diretoria-Executiva, bem como de qualquer membro dos Conselhos e do Diretor do Clube Estoril:

.. Néo comparecimento para tomar posse nos cargos, quando devidamente cientificados no prazo de

15 (quinze) dias;

Il Rentincia ou afastamento sem permissio por mais de 60 (sessenta) dias consecutivos ou 90 (noventa)

dias intercalados;

IO Falta injustificavel a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) reunides intercaladas para as quais for

convocado;

IV.  Pratica ou ato de improbidade administrativa ou lesfio aos interesses e objetivos da Associacio,

comprovado através de processo administrativo, ficando inelegivel por um periodo de 8 (oito) anos;

V. Nao prestagio de informagdes, quando solicitadas, por qualquer um dos Cons eIh(f;

| o)
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VL Softimento de sang@es, durante seu mandato, por parte da Diretoria-Executiva, dos Conselhos ou da

Assembleia-Geral;

VIL  Caso o Presidente da Diretoria-Executiva deixe de convocar quaisquer das Assembleias-Gerais previstas neste

Estatuto, serd punido com adverténcia.

SECAO VI
DAS ATRIBUICOES DA DIRETORIA-EXECUTIVA

Art. 25 - Compete a Diretoria-Executiva:
I. Cumprir e fazer cumprir os objetivos da Associagdo, o presente Estatuto, o Regimento Interno e suas

proprias resolucdes;

II. Apresentar, até 30 (trinta) dias apds sua posse, aos Conselhos, o plano de gestdio abrangendo obras,

servigos, promogdes e atividades;
[1I. Dirigir, administrar e orientar todas as atividades da Associagdo;

IV. Elaborar ¢ adequar o Regimento Intemo e demais normas de interesse da Associacdo, ~mediante o

estabelecido neste Estatuto;

V. Propor, nos termos Estatutérios, & Assembleia-Geral a reforma do Estatuto, apresentando as respectivas

sugestdes;

VI. Reunir-se ordinariamente, de quinze em quinze dias e, extraordinariamente, por convocacgio do

Presidente, com quérum minimo da maioria simples de seus membros;
VII. Nomear membros assistentes;
VIIL. Convocar e dar posse, em caso de vacancia de Diretores eleitos, conforme previsto no § 3° do art. 22;

IX. Estudar e propor, com aval do Conselho Consultivo e Fiscal e ad referendum do Conselho de Sécios
Remidos, a aquisicdo e oneracio de iméveis e a contratagdo de empréstimos junto as instituicdes

financeiras; d fv\}

X. Decidir, com o aval dos conselhos e ad referendum da Assembleia-Geral, sobre alienagdo de m{?\rﬁrﬁ da

\.., g J:‘.‘"r
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Associagdo, nos termos do § 2° do art. 10°;
XI. Decidir a respeito da cessdo gratuita ou arrendamento de qualquer dependéncia da Associagio;
XIL. Referendar a admissdo de novos sHCios;
XIII. Autorizar a transferéncia e cessio de direitos de sdcios proprietarios;

XIV. Propor e instituir anualmente, em consenso com o Consello Consultivo e Fiscal o valor da contribuicio

social e seus reajustes, bem como os valores de qualquer taxa existente ou que venham a ser implantadas;
XV. Licenciar Diretores e socios, de acordo com este Estatuto;

XVL Designar socio ou comissio para auxiliar a Diretoria-Executiva, através de portaria, conferindo-lhe

atribuigdes necessarias;
XVIL Impor san¢des de sua competéncia;
XVIII. Analisar as proposicies apresentadas pelos Diretores, em reunifio da Diretoria- Executiva;

XIX. Assegurar permanentemente ao Conselho Consultivo e Fiscal o acompanhamento da gestdo

or¢amentaria, financeira, patrimonial e administrativa;

XX. Prestar contas, anualmente, a Assembleia-Geral, com o parecer conclusivo do Conselho Consultivo e

Fiscal;

XXI. Analisar e encaminhar os casos omissos neste Estatuto & Assembleia-Geral nos termos da alinea "a", inciso

I doart. 11;

XXII. Propor obras ¢ investimentos de médios ¢ altos valores nas areas de atuagdo da Associacio, encaminhado para

analise e parecer dos Conselhos.

SECAO VII
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA-EXECUTIVA

1"
¢
f&rt. 26“- Ao Presidente compete: | - K/! y\l ‘,,p-'{\(\
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L. Presidir a Diretoria-Executiva no exercicio de sua respectiva competéncia, representar a Associagdo em

juizo e fora dele e outorgar mandato ad judicia;
II. Acatar ¢ fazer cumprir as deliberagGes propostas, discutidas e aprovadas pela Diretoria-Executiva;
III. Convocar a Assembleia-Geral, nos termos do art. 11, incisos I e I1;

IV. Presidir as sessdes da Diretoria-Executiva, votando em tltinmo lugar. Em caso de empate, sera o voto de

minerva;

V. Apresentar ao Conselho Consultivo ¢ Fiscal o plano de gestio, os balancos e balancetes da Diretoria-

Executiva;

V1. Assinar, como representante da Associago, todos os contratos, ajustes e demais documentos, devidamente

autorizados, em conjunto com os Diretores dos setores correspondentes;
VIIL. Aplicar san¢des de competéncia da Diretoria-Executiva;

VIIL  Assinar, juntamente com o Diretor-Administrativo e Financeiro, documentos que se relacionem com o
movimento do caixa, cheques e pagamentos eletrénicos, inclusive o plano de gestdo, balangos e

balancetes;

IX. Assinar as resolugdes da Diretoria-Executiva, juntamente com o Diretor de Comunicagdo e Marketing,

cumprir ¢ fazer cumpri-las;

X. Assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro, as propostas e contratagdes de
empréstimos aprovadas pela Diretoria-Executiva e Conselho Consultivo e Fiscal e ad referendum do

Conselho de Sacios Remidos;

XI. Nomear e destituir os gestores de departamentos, apos aprovado em reunido pela Diretoria-Executiva,

com excegdo do diretor do departamento do Clube Estoril;

XII Apresentar na segunda quinzena do més de maio, no final de seu mandato, um relatério de todas as

atividades desenvolvidas e realizadas durante a sua gestdo ¢ encaminhaé-las aos Conselhos.

" n Y
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Art. 27 - Compete ao Vice- Presidente;

I Substituir o Presidente, em todas as suas atribuicdes, nos seus impedimentos

IL. Presidir comissdes e desempenhar qualquer missdo ou incumbéncia que lhe seja destinada pelo Presidente, no

interesse geral da Associagio.

Art. 28 - Compete ao Diretor de Comunicagio e Marketing e seu Adjunto:

I. Comunicar aos interessados as resolugdes da Diretoria-Executiva;
Il Assinar correspondéncias, avisos, comunicados, ressalvadas as atribuicdes conferidas ao Presidente;

I. Redigir as Atas das sessdes da Diretoria-Executiva, assing-las e manter o livro ou arquivo eletrénico do registro de
Atarigorosamente em dia, enviando copias das mesmas aos Conselhos de Sécio Remidos e Conselho Consultivo

e Fiscal;

IV. Elaborar resolugdes e portarias e emitir circulares, comunicagdes intemnas, avisos de interesse da Associagio, por

solicitagdo do Presidente e ou demais Diretores, observando suas competéncias;

V. Entregar ao Diretor Administrativo e Financeiro a relagio dos sécios aceitos, no prazo méaximo de 15 (quinze)

dias;
VI Dar entrevistas, em nome da Associagdo, quando designado pelo Presidente;

VIL Coordenar os servigos de publicacio e divulgagdo das atividades relativas aos eventos da Associacio em parceria com

o Diretor Social;
VIII. Efetuar estudos e pesquisas mercadologicas, visando & prospecgiio de negdcios;

IX. Efetuar estudos e pesquisas inferas periddicas junto aos associados, com intuito de levantamento de percepgio de

atributos de qualidade, visando & exceléncia dos servigos e instalagdes;

X. Apresentar a partir dos estudos e pesquisas, planos e agdes de marketing para a Diretoria-Executiva a fim de
aprovagao e execucdo.

"
A
¥
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Art. 29 - Compete ao Diretor Administrativo ¢ Financeiro & ao seu Adjunto: /’
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VIIL

XL

XIL

Administrar o expediente geral;

Elaborar juntamente com o Presidente o plano anual de gestio;

Dirigir e controlar a area financeira da sociedade;

Coordenar e zelar as atividades da administragéio de pessoal;

Coordenar e promover cursos de especializagio aos empregados da Associagido;
Apresentar, se necessario, para apreciagio da Diretoria-Executiva, plano de cargos e saldrios;
Estabelecer programagéo financeira compativel com a receita e despesa da Associacio;

Organizar e apresentar a Diretoria Executiva e Conselho Consultivo e Fiscal, os balancetes,

demonstrativo de receitas e despesas mensais, assim como os balancos anuais;

Assinar, juntamente com o Presidente, documentos que se relacionam com as atribuicdes da Diretoria

Administrativa e Financeira, inclusive balangos e balancetes;

Apresentar ao Presidente, 05 (cinco) dias antes do término do exercicio ou do seu mandato, os documentos e

relatdrios correspondentes as suas atribuigdes;

Elaborar, dentro das condigdes financeiras programagiio orcamentaria, visando a atender as diversas
Diretorias, provendo-as com dotagdes dos recursos financeiros necessarios ao desempenho das atribui¢des,
devendo ser aprovadas em reunido da Diretoria-Executiva e encaminhada ao Conselho Consultivo e Fiscal

para conhecimento;

Publicar mensalmente, o resumo do balancete mensal, de forma a dar conhecimento aos associados.

Art. 30 - Aos Diretores Suplentes compete assumir e desempenhar o cargo em sua plenitude, no caso de

afastamento de qualquer Diretor eleito, nos termos do § 3° do art. 22.

Art. 31 - Compete ao Diretor Social: X{ S
T

L. Dar cumprimento as solicitagdes do Presidente e da Diretoria-Executiva; v,

>

Il Planejar, organizar e dirigir, de acordo com a Diretoria-Executiva, as atividades sociais %ta
e "\

=k

RUA SILVINA TOME VERISSIMO, 20, JARDIM AUTON( IMISTA, CEP: 79022-490 - CAMPO GRANDE/MS \j\’d

TELEFONE (67) 3312-0400 / (A7) 994114-7643
ACESSE NOSSOSITE: www.chiheestoril.eom.br . E-mail: secretariaestoriighnt mail cam



FUNDADA EM 14-07-1929

comemorativas da Associagio;

[II. Promover, organizar, manter ¢ divulgar atividades sociais relacionadas a grupos de diversas faixas etarias,

em consondncia com as demais Diretorias;
IV. Promover, manter e organizar o Departamento Feminino da Associagdo, em conjunto com sua Diretoria,

V. Assinar conjuntamente com o Presidente contratos de locagio e ou cedéncia dos saldes sociais, e outras

atividades da Associacdo;

VI. Sugerir e definir calendario anual de eventos juntamente com a Diretoria-Executiva, dando

conhecimento aos socios e sociedade, através dos canais disponiveis.

Art. 32 - Compete ao Diretor Cultural:

I. Promover a divulgacdo da cultura Luso-Brasileira;
II. Fazer intercdmbio com outras associacOes similares no Pais;
[II. Promover o entrelagamento entre diferentes culturas;
IV. Participar das atividades culturais governamentais, visando a divulgacio da cultura lusitana;

V. Infundir na infancia e juventude os temas culturais lusitanos e luso-brasileiros, visando a enraizar e perpetuar

esses valores através das geragdes vindouras;

VI Administrar, gerir, manter e organizar o grupo folclérico denominado "Tradigdes Portuguesas”, assim

como toda e qualquer atividade relacionada ao folclore portugués;
VII. Divulgar e preservar a histéria e cultura da Associaggo, desde a sua fundagdo (1929);

VIII. Manter um acervo cultural e bibliografico, de Portugal, para consulta e pesquisa por todos os seus
associados;
IX. Organizar, promover e divulgar os eventos relativos as datas histéricas e comemorativas da cultura

portuguesa.

b o
Art. 33 - Compete ao Diretor de Obras e Patrimonio: b \{
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L. Elaborar e executar o plano de obras da Associagdo, aprovado pela Diretoria-Executiva;
II. Efetuar a conservagio e manutengéo dos bens patrimoniais da Associacio;
III. Encarregar-se da regularizacdo da situacdo patrimonial da Associagdo perante as repartigdes publicas;

IV. Manter registro dos bens moveis e iméveis da Associagdo e, ao final de cada ano contébil e ao término

do mandato, apresentar o devido inventario ao Conselho Consultivo e Fiscal.

Art. 34 - Compete ao Diretor do Clube Estoril:

I. A administragéo, supervisfio, conservagio e limpeza do Clube Estoril;
II. Nomear coordenadores, tantos quantos forem necessarios, para 0 bom desempenho das atividades esportivas,
dentre qualquer categoria de sécios da Associagio;
III. Criar Regulamento das Coordenagdes, onde constario os deveres ¢ obrigagdes dos seus componentes,
sempre alinhados com as normas e procedimentos tanto do Estatuto da Associagfio quanto do Regimento
Interno do Clube Estoril;

IV. Exercer todas as prerrogativas dos demais Diretores, nos limites de suas atribuigdes.

§1° - Ao Diretor do Clube Estoril € vedado contrair obrigagdes, assinar documentos ou representa-lo perante a justica,

fung¢Ges essas asseguradas ao Presidente da Associagio.

§2° - O Diretor do Clube Estoril prestar contas de suas atividades a Diretoria da Associag#o.

§3° — O Diretor do Clube Estoril estard sob 0 mesmo tratamento do art. 24.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

—

\r ,\ ~ ' y
NN
v/

SECAO I

RUA SILVINA TOME VERISSTMO, 20, TARDIM AUTONOMISTA, CEP: 79022490 - CAMPO GRANDE/MS
TELEFONE (67) 3312-0400/ (67) 996014-7643
ACESSE NOSSO SITE: www.eloheestoril com.br . E-mail: secretariaestorii@inl mail com



ASSOCTACAO LUSO-BRASILEIRA DE CAMPO GBANDE /MS

L e

FUNDADA EM 14-07-1929 o

= CHT
3 OFICID

WTRE Falrtig
TR0

DAS NORMAS GERAIS

Art. 35 - Compete & Assembleia-Geral eleger, por escrutinio secreto de 02 (dois) em 02 (dois) anos, nos anos impares, 1/3
(um tergo) dos membros do Conselho de Sécios Remiidos, 1/3 (um terco) do Conselho Consultivo e Fiscal e a Diretoria
Executiva, em reunifio ordindria a ser realizada na segunda quinzena do més de maio, nos termos da alinea "b' ', inciso [,

do art. 11, combinada com o inciso I do art. 26.

§1° — Por questdes éticas e morais, ¢ recomendével a ndo candidatura de parentes até 2°. grau ou conjuge, a

postulantes a cargos na Diretoria-Executiva.

§2°— A recomendagéo contida no §1°, nao se aplica quando as candidaturas envolverem postulantes e membros do

Conselho Consultivo e Fiscal e Conselho de Sécios Remidos.

§3° — Cada associado s6 poderd participar de uma tmica chapa, sob pena de cancelamento do registro das mesmas.

§4° - Proclamados os nomes vencedores, a posse da Diretoria-Executiva eleita ¢ dos membros dos Conselhos, dar-se-

ano dia 10 (dez) do més de junho do mesmo ano, em conformidade com o inciso XX do art. 16.

Art. 36 — Os candidatos que concorrerfio aos cargos eletivos para a Diretoria Executiva e o Conselho
Consultivo Fiscal deverdo pertencer ao quadro de Socios Remidos, Contribuintes ou patrimoniais, exceto
para os cargos de Presidente e Vice-Presidente, no caso da Diretoria Executiva, que deverdo ser

obrigatoriamente Socios Remidos.
§1° - A participagdo de associados patrimoniais na Diretoria Executiva e no Conselho Consultivo e Fiscal
¢ facultativa e deverd sempre limitar-se a 30% (trinta por cento) das vagas, ou o seu equivalente ao néimero

inteiro decorrente da proporgio.

§2° — O Conselho de Sécios Remidos serd composto exclusivamente por associados remidos.
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Art. 37 - As convocagdes visando a formacgo de chapas que concorrerdo as elei¢des serdo efetuadas por meio de
editais, por circulares ¢ por meios de conunicagfo legalmente permitidos durante a primeira quinzena do més de janeiro

do ano eletivo, e dirigidos aos sécios em condi¢des de votarem e serem votados.

Paragrafo tinico - O Edital de convocagiio contendo o dia, hora e local da elei¢fio, serd elaborado pelo Presidente da
Diretoria-Executiva em exercicio e devera ser divulgado 03 (trés) vezes em jornal local e didrio de maior circulacio,

sendo que a tltima publicagfo devera ocorrer 15 (quinze) dias antes da realizagdo da eleic@o.

Art. 38 - Para a realizagfo das elei¢hes serd nomeado pelo Presidente da Assembleia, um sécio para presidir cada
mesa receptora de votos, juntamente com dois fiscais, também socios, sendo vetada a participagdo de

parentes na mesa em qualquer grau de parentesco (art. 64 da Lei n.° 9.504/97).

Art. 39 - No ato de votar o associado exibird sua Carteira Social, comprovando a sua identidade e seu direito a voto,

apOs o que serd admitido a assinar a lista de votante.

§1° - Em caso de extravio da referida carteira, o associado devera apresentar qualquer documento de fé publica

com foto, com consequente conferéncia nos arquivos da Associagfo, o que o habilitara a votar.

§2° - O eleitor ndo poderd substituir qualquer nome na chapa dos candidatos, nem tampouco rasurar a cédula,

sob pena de ter o seu voto anulado.

§3° - Em nenhuma hipdtese serd admitido o voto por procurag¢do, tanto nas eleigdes, quanto nas

Assembleias-Gerais.

Art. 40 - Fiscais, em ntimero de até 02 (dois) para cada mesa receptora de votos, serdo indicados pela chapa
ou por um grupo de 10 (dez) associados, cujos nomes deverdo ser enviados a Diretoria de Comunicacéo e
Marketing por meio de listagem escrita e devidamente assinada, com antecedéncia de 05 (cinco) dias da

eleigdo.
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Art. 41 - A votagdo terd inicio as 8h (oito) horas da manhi e terminara as 17h (dezessete) horas do mesmo
dia. Processar-se-a por escrutinio secreto, com cédulas identificadoras das chapas registradas, previamente
rubricadas pelo Presidente da mesa receptora, completas e padronizadas pela Associacdo, cédulas essas nas
quais figuraréo os nomes dos candidatos. A opgdo pela chapa serd feita pelo votante, em cabine indevassavel,
onde havera relagdo completa dos nomes dos candidatos de cada chapa concorrente. A cédula, depois de
votada, sera depositada na urna de conformidade com a prética ja consagrada pelo sufragio universal, ou ainda

a utilizagdo de processo eletrdnico na forma da Lei Eleitoral.

§1° - Encerrada no horario previsto no caput do presente artigo, verificar-se-d, através dos Presidentes das
mesas, se ndo ha alguma impugnagéo feita com relacéo aos trabalhos eleitorais. Ndo havendo, cada Presidente

de mesa receptora de votos, procedera publicamente & apurago, fazendo a separagio e contagem dos votos.

§2° - Toda e qualquer impugnagao com relagdo ao pleito eleitoral devera ser apresentada pelos fiscais das mesas
receptoras, por qualquer socio com direito a voto e ser votado, ou pelas chapas concorrentes ao pleito,
devidamente fundamentada, formulada por escrito, assinada e entregue 4s mesas receptoras de votos no

decurso dos trabalhos eleitorais, isto &, das 8h as 17h.

§3°- Havendo impugnagdo, caberd ao Presidente e aos demais membros das mesas receptoras a suspensio temporaria
do processo de apuracdo e a convocagdo imediata do Presidente da Assembleia-Geral e de seus membros, aos quais
caberd a apuragéo dos fatos que originaram a impugnagio, deliberando-se pelo resultado, ao qual néo cabera qualquer

recurso, prosseguindo-se o processo de apuracio, nos termos dos arts, 42 e 43 e seus paragrafos.

Art.42 - Terminada a votagdo e deliberado 0 resultado das
impugnagdes, 0 Presidente da mesa receptora de votos designara

até 06 (seis) sdcios para servirem de escrutinadores.

Art. 43 - Concluidos 08 trabalhos de apuragdo € conhecido 0
resultado, com todos 0s documentos relativos ao pleito devidamente

autenticados pelos membros das mesas, esse resultado sera homologado e proclamado pelo Presidente da
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Assembleia-Geral da eleigio. Em ato continuo, os referidos documentos serdo entregues ao Diretor de Comunicagio

e Marketing da Associagéo, mediante protocolo, para as providéncias cabiveis ¢ o devido arquivamento.

§1° - No caso de empate, por duas ou mais chapas, o mais idoso candidato a Presidente sera declarado vencedor,

bem como todos os membros de sua chapa.

§2° - Em caso de haver rentincia ou cassagdo de toda a Diretoria-Executiva eleita, deverd ser convocada nova eleigao

e a posse deverd ser efetivada até 60 (sessenta) dias, a partir da data oficial da rentincia ou cassagio.

§3° - S6 podera haver substituigéo de um membro da chapa ja inscrita por outro, por motivo de forga maior

e devidamente comprovado.

SECAO I
DAS ELEICOES PARA DIRETORIA-EXECUTIVA

Art. 44 - Os candidatos que concorrerdo aos cargos eletivos para a Diretoria-Executiva, deverdo pertencer
ao quadro de Socios Remidos, Contribuintes ou Patrimoniais, exceto para os cargos de Presidente e Vice-
Presidente, que deverdo ser obrigatoriamente Sécios Remidos, nos expressos termos do artigo 36, e seus

paragrafos, do presente Estatuto.

§1° - Para a Dirctoria-Executiva deverd ser apresentada chapa completa, nos termos do art. 19 e incisos, com excegdo
do inciso X1, sendo que os candidatos a Presidente ¢ vice-presidente deverdo protocolar uma carta de intengdo ¢ que
serd objeto de avaliagfio nos termos deste Estatuto, contendo:

1L Nome por extenso dos candidatos;

I.  Cargo ao qual se candidata.

§2° - O protocolo das chapas e das respectivas cartas de intengdes devera ser solicitado junto a Diretoria de Comunicagzo

e Marketing até o dia 31 (trinta e um) de margo do ano eletivo. d

§3° - E permitido ao associado a candidatura a um tnico cargo € em uma tnica chapa, nos termos do §3°, 35,
S A A il " 4
X a7
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§4° - Uma vez protocolada a carta de intengdo, a Diretoria-Executiva terd prazo de 48 (quarenta e oito) horas para
envid-las ao Conselho de Sécios Remidos, que promoverd, até 30 (trinta) de abril subsequente, avaliagdo mediante

enfrevista dos proponentes ao cargo de Presidente e Vice-Presidente, objetivando ao registro oundo das candidaturas.

§5° - Concluido o processo de avaliagéo, devera o Conselho de Sécios Remidos encaminhar a Diretoria-Executiva, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o resultado com o parecer conclusivo do registro ou ndo da chapa, ndo cabendo

qualquer recurso.

Art. 45 - As cartas de intengdes, depois de referendadas pelo Conselho de Sécios Remidos, habilitam a disputa do pleito
eleitoral, cabendo a Diretoria de Comunicagdo e Marketing o registro da(s) chapa(s), comunicando-se imediatamente aos

interessados a sua habilitagfo.

SECAO III
DAS ELEICOES DO CONSELHO DE SOCIOS REMIDOS

Art, 46 - O conselho de S6cios Remidos composto de 12 (doze) membros, nos termos do art. 15, realizara
eleigdes na mesma data da elei¢io prevista para Diretoria-Executiva, em chapa separada, para reposigiio de

1/3 (um ter¢o), ou seja, de 04 (quatro) membros, obedecendo s normas gerais de eleicdo.

§1° — O nome do Sécio Remido para concorrer & eleigiio poderd ser apresentado espontaneamente até 31
(trinta € um) de margo do ano eletivo, desde que ndo seja candidato na chapa de eleigéio para Diretoria-

Executiva ou para o Conselho Consultivo e Fiscal.

§2° — Havendo numero de candidatos superior ao nimero de vagas, ou scja, superior a quatro, serfo
declarados eleitos os 04 (quatro) mais votados, sendo que os demais votados ficario como suplentes,

podendo ser convocados em caso de vacincia, pela ordem do numero de votos recebidos.

§3° — A posse dos cleitos ocorrerd na mesma data prevista para a posse da Diretoria- Executiva, obedecendo

4

as formalidades de eleigdes no que couber. \r s O
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SECAO IV
DAS ELEICOES DO CONSELHO CONSULTIVO E FISCAL

Art. 47 - O Conselho Consultivo e Fiscal, composto de 12 (doze) membros, nos termos do art. 17, realizara
eleicdes na mesma data da eleicfo prevista para Diretoria- Executiva, em chapa separada, para reposigao de

1/3 (um terco), ou seja, de 04 (quatro) de seus membros, obedecendo &s normas gerais de eleigao.

§1° — A participacdo de associados patrimoniais no Conselho Consultivo ¢ Fiscal ¢ facultativa ¢ deverd
sempre limitar-se a 30% (trinta por cento) das vagas, ou o seu equivalente ao niumero inteiro decorrente da

proporgéo, ou seja, o numero de 03 (trés).

§2° — O nome do sécio remido e/ou patrimonial para concorrer a eleigdo poderd ser apresentado
espontancamente até 31 (trinta e um) de margo do ano eletivo, desde que preferencialmente o candidato
possua requisitos minimos exigidos para esse cargo, ou seja, comprovado conhecimento e ou experiéncia
em analise de balancos e balancetes, em assuntos de natureza econdmica, financeira e contédbil, citadas no

art. 18, ou a critério do consenso entre os conselheiros atuantes.

§3° — Havendo niimero de candidatos superior ao nimero de vagas, ou seja, superior a quatro, serdo
declarados eleitos os 04 (quatro) mais votados, sendo que os demais votados ficardo como suplentes,

podendo ser convocados em caso de vacancia, pela ordem do nimero de votos recebidos.

§4°— A posse dos eleitos ocorrerd na mesma data prevista para a posse da Diretoria-Executiva, obedecendo

as formalidades de eleigdes no que couber.

SECAO V
DAS ELEICOES DO DIRETOR DO CLUBE ESTORIL

Art. 48 - O Diretor do Clube Estoril e seu suplente serdo eleitos através de escrutinio secreto entre 0s s6cios

proprietdrios com direito a voto € quites com a tesouraria, na mesma data da elei¢io da Diretoria-Executiva

~—~" ﬁu\]
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¢ demais Conseclhos, devendo fomar posse juntamente com a Diretoria-Executiva eleita da Associagio,

obedecendo as formalidades de elei¢cdes no que couber.

§1° - Para se candidatar a Diretor do Clube Estoril, todo e qualquer séeio proprietario devera se encontrar em gozo

de seus direitos de votar e ser votado e possuir no minimo 01 (um) ano de associado.
§2° — O suplente do Diretor do Clube Estoril somente assumira o cargo no caso de vacancia do titular,

CAPITULOV
DOS DEPARTAMENTOS

SECAO 1
CLUBE ESTORIL

Art. 49 - O Clube Estoril, construido pela Associagdo Luso-Brasileira de Campo Grande/MS, com recursos
provenientes da venda de seus bens e pelo langamento de 3.000 (trés mil) titulos de sécios patrimoniais, sera a sede
da Associagdo e funcionara como um Departamento de lazer, sem possuir vida juridica independente, nos expressos

termos do inciso I, do art. 5°, do presente Estatuto.

SECAO II
DO DEPARTAMENTO FEMININO

Art. 50 - O Departamento Feminino tem como finalidade auxiliar e desenvolver as atividades inerentes 4 Diretoria Social
e deverd ser composto pelas esposas dos Diretores, associados ou seus dependentes, nomeados pela diretoria, nos
expressos termos do inciso I, do art. 5°, do presente Estatuto.

§1° - O Departamento Feminino serd subordinado & Diretoria Social;

§2° - A gestdo do Departamento Feminino serd de competéncia da Diretoria Social que nomeard um(a)

Associado(a) dentre os conjuges dos membros da Diretoria-Executiva para exercer a funcio.
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SECAO III
DO GRUPO FOLCLORICO

Art. 51 - O Grupo Folclérico denominado "TradigGes Portuguesas”, tem a finalidade de divulgar a cultura e arte
portuguesa, sendo vedado a seus membros qualquer manifestagio de natureza politica, nos expressos termos

do inciso I1I, do art. 5%, do presente Estatuto.

Paragrafo tnico - O Grupo Folclérico sera subordinado & Diretoria Cultural, cujo Diretor, nomeara todos

0s seus membros.

CAPITULO VI
DOS SOCIOS

Art. 52 - A fim de garantir um nivel razodvel de ocupagio do espago fisico, o nimero de sécios da Associagdo

Luso-Brasileira de Campo Grande/MS ndo poderd exceder a 3.000 (trés mil) titulos ativos.

Art. 53 - A Diretoria da Associagio Luso-Brasileira de Campo Grande/MS ¢ facultado o direito de langar
titulos patrimoniais, recreativos e de outras modalidades, respeitande sempre o limite de 3.000 (trés mil)

titulos ativos:

Paragrafo tinico - O socio que tiver seu titulo desativado s6 podera reativd-lo com a quitagdo dos seus

débitos.

Art. 54 - Os socios da Associagio Luso-Brasileira de Campo Grande/MS pertencem a uma das seguintes
categorias:

L. Fundadores;
.  Beneméritos;

II. Honoréarios;

~
&

IV. Remidos;

o\ /
R e
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V.  Contribuintes;
VI Patrimoniais;
VII.  Recreativos;
VIII.  Individual;
IX.  Empresarial;
X.  Associativo;

XI. Novas modalidades.

Art. 55 - Sdo socios Fundadores da sociedade todos aqueles que se inscreveram até a data da eleicdo da

primeira Diretoria definitiva, cujos nomes constam nos arquivos da Associagfo.

Art. 56 - S&o s6cios Beneméritos todos aqueles como tal ja considerados, bem como aqueles que se destacarem

pela sua dedicagdo, esforgo e cumprimento de tarefas que venham a engrandecer a Associagio.

Paragrafo tinico - Podem ser indicados por qualquer diretor ou conselheiro em exercicio, sendo seus nomes
submetidos & apreciagdo da Diretoria-Executiva, que poderd aprovar ou ndo a indicagio, em deliberacio por

maioria simples.

Art. 57 - Sdo sbcios Honorarios todos aqueles como tal ja considerados, bem como aqueles que por ato de

alta notoriedade social meregam essa distingdo, ainda que néo pertengam ao quadro social.

Paragrafo iinico — Podem ser indicados por qualquer diretor ou conselheiro em exercicio sendo seus nomes
submetidos & apreciagdo da Diretoria-Exccutiva e dos Conselhos, que poderdo aprovar ou ndo a indicagdo, em

delibera¢do por maioria simples.

s VJ
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Art. 58 - Sdo Socios Remidos aqueles oriundos do Centro Beneficente Portugués e como tal considerados,
representando os portugueses e seus descendentes que, ao longo da existéncia da Associagéo, configuram-

se como seus mantenedores, cada um com direito a 01 (um) voto nas Assembleias-Gerais e eleicdes.

§1° - A categoria de socios remidos s poderd ser aumentada nos casos previstos no § 1° e § 2° do art. 67.

§2° - Os titulos de Soécios Remidos sdo intransferiveis e inegocidveis, com excegdo dos casos de falecimento

do titular, quando o conjuge sobrevivente passard a ser o titular.

§3°— O cdnjuge sobrevivente no caso de ascendéncia portuguesa tera o direito a votar e ser votado. O cdnjuge

sobrevivente sem ascendéncia tera direito a votar € ndo ser votado.

Art. 59 — Poderdo ser admitidos como sécios Contribuintes os filhos de sécios Remidos e sécios Fundadores, que
atingirem a maioridade, ou ainda aqueles expressos no art. 68, que, no caso de sua admissao, estaréio isentos de joia,

prevista no inciso I, do art. 8%, e termos do pardgrafo Unico do art. 68.

Art. 60 - Séo sécios Patrimoniais aqueles que adquiriram os titulos de séeios proprietarios na campanha de langamento,

bem como aqueles, que vieram a adquiri-los de terceiros, ou por venda de novos titulos.

Art, 61 - Sdo considerados socios Recreativos todos aqueles admitidos pela Diretoria-Executiva como tal, com
direito a usufruir do Departamento de Lazer, sem, no entanto, possuir direito patrimonial, nem direito de votar e ser

votado.

§1° - Os sécios elencados nos incisos VII, VIII, IX, X e XTI do art. 54, que atrasarem os pagamentos das taxas de

manutencao por 03 (irés) meses consecutivos, serdo excluidos do quadro de sdcios.

§2° - Os sécios acima relacionados, excluidos por inadimpléncia prevista no pardgrafo anterior, poderdo ser

readmitidos apenas wma inica vez no quadro de associados.
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Art. 62 - Sdo considerados socios Individuais todos aqueles admitidos pela Diretoria-Executiva como tal, com
direito a usufiuir individualmente do Departamento de Lazer, sem, no entanto, possuir direito patrimonial, nem ter

direito de votar e ser votado.

Art. 63 - Sdo considerados sécios Empresariais todos aqueles que vinculados a uma empresa conveniada com a
Associagdo, sejam admitidos pela Diretoria-Executiva, como tal, com direito a usufruir do Departamento de

Lazer, sem, no entanto, possuir direito patrimonial, nem ter direito de votar e ser votado.

Art. 64 - Sdo considerados stcios Associativos todos aqueles vinculados a uma Associacdo conveniada com a
Associagdo, admitida pela Diretoria-Executiva, como tal, com direito a usufruir do Departamento de Lazer; -sem,

no entanto, possuir direito patrimonial, nem ter direito de votar e ser votado.

Art. 65 - A Diretoria-Executiva da Associagio Luso-Brasileira de Campo Grande/MS, com expressa autorizacio do
Conselho de Sécios Remidos podera criar outras modalidades de socios, conforme disposto no inciso XI do art.

54.

SECAO1
DA ADMISSAO DOS SOCIOS

Art. 66 - Para ser admitido como sécio da Associacio Luso-Brasileira de Campo Grande/MS siio necessarios 0s seguintes
Tequisitos:

I.  Gozar de bom conceito;
II.  Ser apresentado por um sécio;

II.  Ter a proposta analisada e aceita pela Diretoria Exccutiva.

Art. 67 - E facultado & Diretoria-Executiva da Associagdo Luso-Brasileira de Campo Grande/MS admitir
portugueses, ou descendentes até segunda geragéo, como socios contribuintes, desde que apresentado por

socio remido, ou ainda aqueles que venham a procurar diretamente a Associagio, observado o disposto no

[\
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artigo anterior, devendo, para tanto, pagar uma taxa de manutengo, conforme inciso I do art. 86, a ser

definida pela Diretoria-Executiva e outras previstas nos arts. 8° ¢ 86.

§1° - Os socios admitidos, conforme disposto no "caput" do presente artigo, caso prestem servicos a
Associac@o Luso-Brasileira de Campo Grande/MS, sem remuneragdo, no minimo por 01 (um) ano ou que
tenham contribuido com a taxa de manuteng&o por pelo menos 04 (quatro) anos, ininterruptos ou ndo, poderdo
ser elevados a condigdo de socios Remidos, a critério e aprovagdo por maioria simples dos votos do

Conselho de Sacios Remidos.

§2° - Em caso de haver sido negado o privilégio disposto no paragrafo anterior, o sécio poderd ser
novamente indicado, depois de transcorrido um espago de 02 (dois) anos ¢ desde que preencha os requisitos

NeCcessarios.

Art. 68 - O socio remido poderd indicar, como seu Unico sucessor natural, qualquer um dos seus filhos que,
ao completar a maioridade, podera requerer um titulo de sécio remido, nos termos da legislagdo vigente,

podendo este, declinar seu direito, por uma Gnica vez em favor de um irméo.

Paragrafo tnico - Os demais filhos dos socios remidos ou fundadores que atingirem a maioridade poderdo
associar-se, na forma de socio contribuinte, ficando isentos do pagamento de joia, devendo, entretanto,

pagar as demais taxas previstas nos arts. 8 ¢ 86.

Art. 69 - E vedado a Dirctoria-Executiva deliberar sobre a admissdo de novos sécios, sem que sejam

observados os requisitos previstos no art. 66.
Pardgrafo nico — Toda e qualquer informacio obtida sobre o candidato deverd revestir-se de total sigilo.

Art. 70 - E vedado qualquer pagamento antecipado pelo candidato a sécio, antes de ter sua proposta aprovada

pela Diretoria-Executiva.

Art. 71 - A proposta do candidato ndo aceita sé poderd ser objeto de nova deliberagdo, apds transcorrido o

espaco de um ano.
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SECAOIT
DOS DIREITOS DOS SOCIOS

Art. 72 - Aos associados cabem, em geral, entre outras faculdades expressas no presente Estatuto, os seguintes
direitos:
. Frequentar com sua familia a Associagdo Luso-Brasileira de Campo Grande/MS e suas dependéncias, de
acordo com as normas internas vigentes, com excecéio dos socios individuais;
II.  Propor a admiss@o de novos sdcios;
IMI. Votar ou ser votado para cargos eletivos da forma abaixo:
a) Remidos, contribuintes ¢ fundadores, para elei¢fo da Diretoria-Executiva, Conselho de Sécios
Remidos e Conselho Consultivo e Fiscal;
b) Patrimoniais, para elei¢éio do Diretor do Clube Estoril e Conselho Consultivo e Fiscal.
IV. Participar das Assembleias-Gerais, nos termos expressos do art. 10;
V. Levar convidados a4 Associacdo Luso-Brasileira de Campo Grande/MS ¢ suas dependéncias, mediante

convite expedido pela Diretoria-Executiva, de acordo com as normas internas vigentes.

Paragrafo inico - Os socios recreativo, individual, associativo, empresarial, benemérito, honorério e outras

modalidades, previstas no inciso XI do art. 54, ndo terdo direito a votar e ou serem votados.

Art. 73 - Séo considerados dependentes do sécio em qualquer categoria:

L esposo ou esposa, com excegdo do individual;

I filhos menores, de acordo com a legislagio vigente, desde que solteiros;

HI.  filhos, quando universitarios, desde que comprovado, até a idade maxima prevista como  dependente pela

legislagfio vigente;
IV. pais, que viveremn as suas expensas,

V. companheira ou companheiro, mediante apresentagio de declaragio de unifio estavel; )
\ - N~ [‘\
o~

o~

VL outros, reconhecidos por ordem judicial. \\‘/5 ) % \I (r“)
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Paragrafo uinico - Excepcionalmente, a critério da Diretoria-Executiva, poderdo ser considerados dependentes do
sécio, outros parentes, bem como aqueles que vivem sob sua- responsabilidade; neste caso, o sécio devera firmar
declaragfio expressa nesse sentido, apresentando comprovagio legal, a qual deverd ser renovada anualmente, sob pena

da perda dos direitos sociais.

SECAO III
DOS DEVERES DOS SOCIOS

Art. 74 - Aos s6cios e seus dependentes cabem os seguintes deveres:
I cumprir fielmente o presente Estatuto, Regimento Interno, Resolugdes da Diretoria-Executiva e as
portarias baixadas pelo Presidente;
I atender prontamente todas as obrigaces sociais devidas;
I.  pagar pontualmente as taxas devidas;
IV.  respeitar 08 membros da Diretoria-Executiva, seus subordinados e
representantes no exercicio de suas atribuicdes;
V. cientificar expressamente a Diretoria-Executiva, no caso de néio desejar mais exercer o cargo que ocupa
VL comunicar & Secretaria a mudanga de residéncia ou estado civil, bem como ocorréncias que
alterarem sua proposta original de admissio;
VIL evitar atitudes que possam provocar atritos ou atos que venham a denegrir a imagem da Associagio
e do Clube Estoril em suas dependéncias ou nio;
VIIL zelar pela conservagio dos bens da Associagéo, indenizando-a de qualquer prejuizo causado, quer a
responsabilidade seja do socio, quer seja de seus dependentes ou convidados;

IX. apresentar a carteira social fornecida pela Associagéo, sempre que essa lhe for solicitada;

P

orientar seus convidados, cujas atitudes sdo de responsabilidade do associado, para que sejam

respeitadas as normas internas da Associagéo.

SECAO IV
DAS FALTAS E PENALIDADES

Y .
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Art. 75 - Os sécios e seus dependentes que infringirem as normas estatutarias, regimentais, resolucdes ¢
portarias, apos o devido processo legal, observados os principios do contraditrio e da ampla defesa, segundo
a gravidade da falta incorrerfio em uma das seguintes sangdes:

I Adverténcia verbal;
I.  Censura por escrito;
M. Suspensio;

Exclusdo.

Art. 76 - A sangdo de adverténcia verbal serd aplicada a todos aqueles que mantiverem procedimentos

indecorosos, contrarios as boas normas de conduta e educagio.

Art. 77 - A sangdo de censura por escrito serd efetivada, por meio de carta reservada, aqueles cuja falta

tenha a gravidade que justifique sua aplicacio.

Art. 78 - A sangdo de suspensdo se aplica na perda temporéria dos direitos dos sdcios, nfio podendo ser
superior a 180 (cento e oitenta) dias, e aplicar-se-4 aqueles que:
1. Ja tiverem cometido faltas anteriores e incorridos em sangdes de adverténcia verbal e/ ou censura

por escrito e que venham a cometer nova falta;
I.  Cometerem qualquer das faltas abaixo relacionadas:
a) desrespeitar, de forma injustificada, algum diretor ou funcionério, quando em servigo:

b) cederem ou emprestarem a carteira social a outros, facilitando o ingresso de pessoas-  soOcias ou nio
socias, nas dependéncias da Associagio Luso-Brasileira de Campo Grande/MS:; tal falta serd aplicada
se, num prazo maximo de 10 (dez) dias, o sécio néio comunicar e justificar a perda da carteira social na
secretaria do Clube

c) adentrarem, sem autorizago, em qualquer 4rea reservada, como sala de reunides, areas de trabalho
ou eventos particulares nos saldes sociais, ou de uso restrito com exigéncia de exame médico, dentre

outros, que possam causar qualquer tipo de constrangimento ou desentendimentos;
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d) danificarem o mobiliario ou instalagdes, por desleixo ou intencionalmente;
€) usar drogas ilicitas nas dependéncias da Associagio Luso-Brasileira de Campo Grande/MS.

II.  Cometerem outras faltas ndo previstas na inciso II do presente artigo, cuja gravidade justifique

aplicacao dessa sancdo.

Art. 79 - A sangdo de exclusdo se aplica na perda da condigfo de associado da Associacdo Luso-Brasileira de
Campo Grande/MS e aplicar-se-a aqueles que:
I.  ja forem reincidentes na sanc@o contida no art. 75, inciso 111
Il.  ofenderem publicamente a Associacdo Luso-Brasileira de Campo Grande/MS, seu 6rgdo de diregéo
ou seu corpo social, por qualquer meio, ou fazer declaragdes que possam prejudicar a Associagdo na
sua reputacdo e finalidade;

III.  provocarem conturbacdes sociais nas dependéncias da Associagdo, envolvendo outras pessoas, e com

intengdo dolosa;
IV.  traficar drogas ilicitas, usar ou incentivar o seu uso nas dependéncias da Associagao ;
V.  furtar ou roubar quaisquer equipamentos, méveis, utensilios, mercadorias, instalagdes ou numerdrios que

pertengam a Associacdo, ou bens de terceiros no recinto do clube;
VI trazer convidados que sabidamente sdio pessoas danosas & sociedade ou que possam provocar tumulto social
no seio da familia dos associados;

VII.  Cometerem outras faltas ndo previstas e cuja gravidade justifique a aplicagdo dessa sancio.

§1° - Sendo decidida a excluséo do sécio, a titularidade serd transferida para o cénjuge, ou qualquer de seus

dependentes, indicado pelo excluido associado faltoso, com exce¢io do sécio remido.

§2° - O sécio excluido s6 poderd frequentar a Associagdo, em eventos que scjam de terceiros e em 4rea restrita a

€85¢ evento.

§3° - O sécio excluido podera ser reabilitado, apos o prazo de 02 (dois) anos, desde que faga tal solicitagiio e seja
submetido 4 apreciacio do Conselho de Sécios Remidos, o qual podera deliberar por sua aprovacio, ou nio, nao
cabendo qualquer recurso da decisao tomada. & y'\, @/
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Art. 80 - Aplicam-se aos socios Diretores, Diretor do Clube Estoril ou Conselheiros, todas as sangdes descritas

no art. 75, nos termos dos art. 76 e seguintes do presente Estatuto.

§1°- A sangdo de exclusdo de socios Diretores, Diretor do Clube Estoril ou Conselheiros também aplicar-se-4
no caso de utilizagdo, sem autorizagdo dos Conselhos de Remido e Fiscal, de recursos financeiros da

Associagdo, em beneficio proprio ou de terceiros.

§2°- Os socios Diretores, Diretor do Clube Estoril ou Conselheiros que figurarem como parte infiatora em processo
disciplinar, para apuragdo de faltas passiveis de aplicagfio das sangSes previstas nos incisos I, 11, IIT e IV do art. 735,
poderéo ser afastados do cargo, até a decisdo final do processo, cabendo a decisio de afastamento ser aprovada, por

maioria simples, da Diretoria-Executiva ou do Conselho de Sécios Remidos.

Art. 81 - O julgamento e aplicagdo das sangdes disciplinares serdo apreciadas pelos seguintes 6érgdos, conforme a
categoria de sécios:
L Pelo Conselho de Sécios Remidos, & sdcios fundadores, beneméritos, honorarios, remidos e coniribuintes ou

outra categoria que venha a ser criada e que envolva descendentes de portugueses

Il Pela Diretoria-Executiva os sécios patrimoniais, recreativos, individual, associativo, empresarial ou outras

modalidades que venham a ser criadas e que nfio se enquadrem no inciso T deste artigo.

Pardgrafo tinico - Tanto o Conselho de Sécios Remidos como a Diretoria-Executiva poderdo nomear Comisséo,

que serd prevista e regulamentada no Regimento Interno, no sentido de apurar e sugerir sangdo da espécie.

Art, 82 - Fica assegurado a todos aqueles implicados em qualquer uma das sanges descritas nos arts. 75 e 80, 0 amplo

direito de defesa, devendo ser infimados da abertura do processo disciplinar e de todos os demais atos do apuratario.

LR
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Art. 83 - Das decisdes da Diretoria-Executiva e do Conselho de Sécios Remidos, na disciplina de sicios e de seus membios,

com excegdo dos séeios remidos, caberd recurso a Assembleia-Geral Extraordindria, no prazo de 10 (dez) dias da ciéncia da

decisdo, porém sem efeito suspensivo.

Art. 84 - O prazo maximo para a averiguagdo e julgamento das faltas previstas nos arts. 75 e 80 ndo podera

exceder 90 (noventa) dias a partir da Portaria que designa a Comissdo Processante.

Art. 85 - Os atos que importem em malversagdo ou dilapidagdo do patrimdnio da Associagio Luso-

Brasileira de Campo Grande — MS sujeitardo o infrator as legislagdes civil e penal em vigor no pais.
SECAO V
DAS TAXAS

Art. 86 - Todos os socios da Associagiio Luso-Brasileira de Campo Grande/MS, com exceciio dos fundadores,
beneméritos, honordrios e remidos, ficam sujeitos ao pagamento das seguintes taxas, de acordo com cada categoria:

I taxa de manutencéo;
Il transferéncia de titulos;
confecgdo da carteira social e as de seus dependentes;

IV. taxas extras.

Pardgrafo tnico - Na auséncia motivada, desde que requerido previamente e considerado procedente pela
Diretoria-Executiva, 0s sdcios requerentes ficarfio desobrigados do pagamento de 50% (cinquenta por cento) da taxa de

manutengio, pelo periodo de um ano, podendo o beneficio ser renovado, a critério da Diretoria-Executiva.

Art. 87 - Todas as taxas previstas nos artigos 8" ¢ 86 serfo fixadas a critério da Diretoria-Executiva e observadas

as necessidades de manutenco.
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§1° - Na hipotese de atraso de pagamento, haverd cobranga de multa e outros encargos permitidos por lei, acrescido

de juros legais, enquanto perdurar a inadimpléncia.

§2° — Os sdcios com duas taxas de manutengdo emn atraso terfio o acesso suspenso ao Clube Estoril.

Art. 88 — Quando ocorrer sinistro que destrua total ou parcialmente as instalagdes da Associacdo Luso-
Brasileira de Campo Grande/MS, ou tratar-se de cumprimento de obrigagdes legais a serem realizados, a
Diretoria-Executiva convocara a Assembleia Geral Extraordindria, nos termos do inciso I do art. 11, com
participagdo dos patrimoniados, quais sejam Sécios Remidos e Sécios Patrimoniais, a fim de instituir a

cobranga de taxa extra para cotizar ¢ estabelecer seus valores, prazos ¢ formas de pagamento.

§1° — Os valores eventualmente investidos pelos sdcios remidos e patrimoniais no caso de sinistro efou
cumprimento de obrigagdes legais, seréo restituidos aos mesmos, na hipétese de dissolugdo da Associagio,

nos termos do § 1°, do art. 61, do Cédigo Civil, ou norma que venha a substituir referida legislacéo.

§2° - O ndo pagamento da taxa extra imposta aos Socios Remidos no implicard, em hipotese alguma, na

sua exclusdo da Associagdo Luso-Brasileira de Campo Grande-MS.

CAPITULO VII
SECAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 89 - Este Estatuto podera ser reformado em qualquer época, através de proposta da Diretoria-Executiva
e com a devida aprovagédo da Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos expressos do inciso V do art. 25,

bem como o § 1° do art. 10°.

Art. 90 - Nos feriados nacionais, estaduais e municipais serd obrigatério o hasteamento dos respectivos

pavilhdes, inclusive o da entidade, no recinto da Associagfio.

presidente, o pavilhdo da casa serd hasteado a meio mastro, durante 03 (trés) dias. ,ff /m \ #
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Art. 91 - Em caso de falecimento de qualquer membro da Diretoria-Executiva, dos Conselhos 0 QX




Art. 92 - E expressamente proibida dentro do recinto da sede social discussio politica ou religiosa, entre os

seus associados.

Art. 93 - I terminantemente proibida a pritica, dentro do recinto da Sede Social, de jogos que ndo se

enquadrem entre os permitidos pela legislagdo vigente no pais.

Art, 94 - A Diretoria-Executiva elaborard o Regimento Interno de acordo com este Estatuto, com o intuito
de complementd-lo, sendo que nenhum dispositivo regimental poderd contradizer as disposi¢des

estatutarias.

Pardgrafo tinico - O Cddigo de Protecdo ao Consumidor com as leis congéneres serdo respeitadas pela
Associagdo Luso-Brasileira de Campo Grande/MS, procedendo-se ao ajustamento de conduta tio logo

verificada qualquer falha, ainda que involuntéria.

Art. 95 - Apos a aprovagdo do presente Estatuto pela Assembleia Geral Extraordinéria e sua publicacio, a

Diretoria-Executiva terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias para implementa-lo.

Art. 96 - A reforma do presente Estatuto foi elaborada e apresentada a apreciagio da Assembleia Geral Extraordinéria, nos
termos do art. 89 ¢, depois de votada e aprovada, ficara a cargo da Diretoria-Executiva a responsabilidade do registro no
cartorio competente, passando a vigorar seus efeitos legais a partir da data de sua publicagiio, com excegfio da eleicio
em curso.

Art, 97 - Nos casos omissos, aplicar-se-do por -analogia, os principios gerais de direito, a doutrina e a jurisprudéncia

dominante.

Art, 98 — A Associagiio Luso-Brasileira de Campo Grande — MS, continuara disponibilizando o espago fisico para
o Consulado Honordrio de Portugal de Campo Grande, desde que n#io haja nenhum 6nus.
Paragrafo uinico — Qualquer recurso extraordindrio solicitado pelo Consulado deverd ser previamente aprovado pela

Diretoria-Executiva, Conselho de Sécios Remidos e Conselho Consultivo e Fiscal. q\)
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Paragrafo tinico —Qualquer recurso extraordindrio solicitado pelo Consulado deverd ser previamente aprovado pela

Diretoriz-Executiva, Conselho de Sécios Remidos e Conselho Consultivo e Fiscal.

SECAO II
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 99 - Aprovado e publicado o presente Estatuto, a Diretoria-Executiva nomeara uma Comissio no prazo
méximo de 30 (trinta) dias, com a finalidade de elaborar os Regimentos Intermnos da Diretoria-Executiva e de
todos os Departamentos, cujos trabalhos deverdo ser concluidos no prazo maximo de 150 (cento e cinquenta)

dias e encaminhados ao Conselho de Sécios Remidos para analise.

Campo Grande, 24 de Janeiro de 2022.

MARIA DE FATIMA CORADO GABRIEL /U 1 L —
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO L USG-RRASH.EIRA DE

DR ADONIS CAMILO FROENER
OAB/MS 5.470 - B— ADONIS CAMI ROENER ADVOCACIA E CONSULT;

-

PAULO WIDAL DE RODRlGUES/_@ fe'a

LY

E/ e ,
PRESIDENTE DA ASSEMB), 1A GE lXTRAORDH\IA

VITORING FONSECA NETO /,.Q,Ms vy
SEC A MBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - AGE

. _p‘p\SEED,_‘e\\ m
& ‘\ ‘.f
- %ij o=

? CARTORIO ZONTA 7: Tamsh

nia . .erPEnﬂnA. .q
Riia Rui Bar L\sa' 2797 - Ce-nua Camg1 Grande - MS d

76 TAREAI(ONATS DE NiOTAS DE
Fﬁ.Bl/U;;UNTAPEFHIIA-Tahel'

RECONHEGO PDR SEl
[3fHRz22G1 | -ADONI

D

S, 08/l

: CAMPC GRANDE]- 2120 .;{EMOL \ A 0% [ AT |87 CAMPO GRANDE -J'MS. ﬂ&!‘m,-'.ir:izr' MOL
- {;,60 + 1S55%. 0,30 FUNADES%& 0,36 + FUNDE= 0, X i C‘ﬁO + |8S5%: 0,30/+ FUNADEP&S, 036 +F ‘
i CEADMP10%: 0j60] + SEL 1,50 = R$8.60 - VI FEADMP10%. 0,60 + SELO)/
- .IIFWTBGOCI-QZG-N AFW?QSN-ME-HQ’R Lf’
{:SCREVENTE - NII.fSON PEREIRA VIRA(}-B«O £ ESCREVENT-EJ‘MLSON PEREIRA VIRAGAC
4 ____mmmmﬂwmqwumwumuﬂﬂwmm"ﬂ'www’mﬂﬂﬂ"mmmﬂ — 3 Tt “mmmmwmmmwmmmm@mmﬂm e

RUA SILVINA TOME VERISSIMO), 20, JARDIM AUTONOMISTA, CEP: 79022-490 - CAMPO GRANDE/MS & P
¥.ielalelle)
RECONHECIMENTO

NO VERSQ

TELEFONE {(67) 3312-0400 / (67) 99604-7643
ACESSE NOSSO SITE: www.clubeestorileantbr , E-mail; secretariacdtoril@hotoail.com




